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1. оБIIиЕ положЕниrI

1_1_ ЩошсоJlьное учебное заведеЕlие (ясли-сад) <<Колосоюl
с. ЧеJrядшово Ленинского района Автономной Ресrrублики Крым код
ЕГРПоУ JчЬ34787773 было зарегистрировано 14 июля Zооц года Ленинской
райошой государственной администр ацией Автономной Республики Крым,
Еомер записи l |29 105 0002 00054l.

1 -2. Во исполнение положений ФедераJIъIIото конституциоЕного закона
от 2l марта 2014 r. N 6-ФкЗ "О принятии в Российскую Федерацlдо
Ресшублшоа Крым и образовании в составе Российской Федерации новых
субъекпrв - Республики Крым и города федерального значения ia"uarоrrоля'',
шриЕяю постановление Администрации Ленинского района Республики
КРЬПr gТlJg?rlаф,ф|{р_ео о цриведении учредительных документов в
соOтветствие с законодательством Российской Федерации дJIя вкпючениlI
обраюмтелъноiа артанижции в Единый государственrlый реестр
юрцщческих лиц.

1 -3. Полное официапьное нiмменование Образовательной организации:
муницип€шьное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

".ЩеТСIШй СаД "КOЛОСОк" с. Челядиново" Ленинского райо"а F*arry блцкп
Кръш. (даrее - Образователъное rтреждение).

Со*рuщaнное официальное наименование
учрецдениrI: МБ{ОУ с. Челядиново.

Образоьат9льногсJ

1.4. Юридичеслмй адрес образовательного учреждениJI: 29824З
Росспйсrсая Федерация Ресгryблика Крым Ленинский район с. Челядиново
ул. Садовая, дам 7.

1_5. Факгический адрес образовательного учреждениlI: 298243
Россdсrая Федерация Ресrгублика Крым Леницский район с. Челядиново
ул. Саловая, дом 7.

l-б. Образовательное r{реждение по своей организационно-правовой
фрrе явJUIется бюджетным }п{реждением, по типу образовательной
оргilЕЕз:щш.r - дOшколъная образователънаlI организацшI.

l-,l _ Учредителем 0фазовательЕого учреждениrI явJUtется
}fуFlтr{Епzlпьное образование Ленинский район Республики Крым в лице
Адf]тЕrстр?ции Ленинского района Республики Крым (да.пее - Учрелитель).
Фушщ и полномочиrI Учредителя, IФоме угверждениlI Устава
образователъного учреждения (внесения измеЕений ), прйнятия решениlI о
реоргашзаIц{и, переименов€}ниrI, ликвидации, нilзначениll руководителя
(увольпения), закIIючанvlя, изменениlI, прекра{цени-,I трудового договора с
руковоJIителем, осJдцествJUIет Управление образов ания {цминистрации.

Меgто Еахождения УчредитеJUI: 298200 Республика Крым, Ленинской
райоц шт Ленино) улица Пушкина, дам22,1.8. Образовательное утеждение В своей деятельЕости
руководствуется Конституцией Российской Федерации, Грu*данским
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и&{*ет печать с полным
бланки со сЕсим шолным или

реквизиты, неOбходимые дJIя

финансовой и хозяйственной деятельнOсти в пределах,
законодательствOм Российской Федерации и цастоящиh,I

1-14_ Прием на работу в ОбразовательнOе учреждение педагOгических иЕЕътХ работникоВ осJдцествJUIется в соответствии с лействующим
захоЕоJ;пелъствOм.

l . l5. Право
Образовательном

на занятие педагсгической
у-Iреждении иL{еют лица,

деятелъностью в
и&{еющие ffрffднее

t_16. ОбразовательнOе r{рех{дение может иметь структурные

целях шФдтверждения
ими дслжностям,

с действующим
образовательной

кодекооп Российской Федерации, федералrъЕыми закоЕами, ук;lзами и
рашор'EЕешfi,rи Президента Российской Федерации, постановлениями и

j,tr\lll
., ] |lll Правителъства Ро*сийской Федерации

осуществJUIющихп Респ5бlшш Крым, решениlIми вышестоящих органов,
управJI€ше в области образования, настоящим Уставом.

1,9_ осповной цслБю деятgльЕ с$ти Образоваrальfiсгo у-чр€щд9rrиrl
явJIяетаI ос)дцествление образовательной деятелъности по образовательной
прогFшtе дошIкоJьного образования, присмотр и ухоД За детьми.

1-10- Образовательное учреждение явJIяется юриди.Iеским лицом,
обладш обособлеЕным имуществом, имеет самостоятельный ба-панс и
:rщевой счgг (счет), 0ткрытый в установленном порядке, от своег0 имени
шрпофстаеТ и осJrществJUIет имущественные и неимуществsнные права,
Еес€т обшашlости, может бытъ истцом и ответциком в ýуде, а также ведет
ус"гавщпо финансово-хозяйствеЕIrую деятелъность, направленную на
ос}цЕствлеш{е образовательного процесса, с момента его государственной
регЕсIрщш в сооТветствии с законоДательством Российской Федерации,

1-1l- Образовательное }чреждение осуществJuIет бухгалтерский учетЕ црGдоgгilвJIяеr информацию о овоей деятельнOсти органам государствснной
сгiппсIЕкЕ и наrIоговым 0рганам, Уrrравлению образования, Ддминистрации
райопа п иным лиц;lм в соответствии с законодательством Российской
iDелераllпп.

1.12. Образовательное учреждение

ипи высшее
требованиrtм,

образование 0твечак}щие
, : :--,', : :,.lЦIii.}ННLrIЬ:i }rказан}{ым квалификациOЕцых
спраuffiах, и (или) профессиOнilпъЕым стандартам.

К педагогической и иной трудовой деятелъности в ОбразовательЕом
},чрсцдеЕгп не допускаЮтся лица по осноВаниrIм, установленным трудовым
зil(опщrmеБством.

О@зовательное у{реждеп{е формирует аттестациOЕЕые комиссии дJIя
проведsПпя аттеСтациИ педагогшIеских работников в
сo(уIвgIсвЕя педагогических работников занимаемым

подщrЕпеЕшI, созданные в состветствии
закошодпеJIьством, обеспечивающие оýущеýтвление

напr.еповаЕием на русском языке, штамп и
оокрщепI{цм наименованием и другие
фуп lъJЕЕllя еъ о ей деятелъности,

1.13. Обржовательное учреждение саý{Oстоятельн0 в осуществлении
процесса, подборе и расстановке кадров, наrшо-



деrrIеЕ[шOсгЕ с Jлетом ypoB}{lt, вIrда и направленЕости р€аJIизуемых
офшшlеlьннх программ, фор* обl"rения и режима деятельности.

В Образователъном у{реждении функционирует следующий объект

столов€uI (пищеблок).
I.17_ Образовательfiое у{реr{деЕие обеспечиваот ахрану здоровъя

ц}GIIЕrшЕков в соответствии с действующим законодательством.
1-18- В Образовательном учреждении обеспечивается равный доступ к

офшшо восIIитанников с yIeToM разнообразия особых образовательных
потрбностей и индивидуаJIьных вOзмOжностей.

l"19. Меры дисциплинарного взыскания к воспитанникам не

Оýраз*ватепъном учрех(деýии
оG}.щеGтхляется в соответствии с действующим законодатgльством.
Отвстсшешость за организацию питани;I в Образователъном у{реждении
шеGет reдпощий Образовательным учреждением.

1-21. Образоватgльное учреждение может осуществJI'Iть

средсБ фпзических и (илlи) юридических лиц.
IIqялок предоставления Образовательным )цреждеЕием ппатных

офшопательных услуf оIIредеJrIется действующим законодательством
. .-,,, ., Фе;*раlllаlз"

1"]]. Образователъцое }ru{реждеяие мOжет оýуществлять приносящую
дохOд деrтеJIьнсстъ лишь постольку, пOсколъку это служит достижению
цедЕf,, рм которых оно создано, и соответствует указанным целям.

Шразователъное учре}кдение вправе осуществJuIть следуюшие видь7
- .- - * ' .'il _]i-)XO:{ де}-iТ'i:"]} Ь}{{]С-Гt-,j "

обlчение по дополнителъным обrшеразвивающим прOграммам.
Офазовательное учреждение вправе вести консультациOнную,

прошпmелъскуrо деятелъЕостъ, деятелъЕостъ в сфере охраны здоровъя

ryщш Е иную, не противоречащую целям созданиrI Образовательного
!чре?ýJенгrя, деятелъность, в том числе оýуществлять 0рганизацию о]гдыха и
о зJороL.IениII вос питаннико в (с круглосуточным иди дневньтм пре быв анием).

СбразовательЕое учреждение вправе 0существлятъ
}rеirц!Еародное сотрудничество в области образования в соответствии с
з:ш(оЕо_lателъством Российской Федерации и международными договOрами
] - _ --., Гl Фсзi:раrtииl

1"]{. Образовательное ,тlре}кдФълиа формирует открытые и
оSшедосгушые информационные ресурсы, содержапIие информачию о своей
,кiгrЕпьности, и обеспечивает доступ к таким ресурсам посредством
раз}rешеюlя их в информациоЕно-телек01\{муникационных сетях, в том числе
ша офшашном сайте Образователъпого уФеждýния в сети Интернет.

l25. ОбразоватеJьное учреждение несет ответственность в

уGтап(mленном законодательством Российской Федерации порядке за
ЕевыпоJЕение или ненадгIе}кащее выполнение функций, 0тнесенных к его
ко}tпетеЕIIии, за реализацию не в полном объеме образовательных прOграмм,
качество образования, а также за жизнь и здоровье воспитанников и
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образователъной деятелъности, осуществлению присмотра и
[ уа:ровательное учреждение и его должностные лица несут
lPryнyЮoTBeTсTBеннocTьBсooTBeTсTBиисКoДeксомРoссий.oot; iцедещ оО аlц,{инистративных rrравоЕарушениях.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОШССА
2-r, Обр€вовательЕое }чреждение осуществJI,Iет в качестве основнойщпп дЕ]геJIьности образователъную деятельность по образователънойпроrроlc доцIколъното образоваltия, присмOтр и уход за дgтъми,
обра3овательное уqреждение вправе осуществлятъ образовательную

депеrЕшость по дополнителъным общеразвивttющим проrраммам.
ОбразовательЕое учре}кдение реЁlJIизует обр*о*ur.пъные ,,рограммы] оц'ПЕIGIВши с лиЦенЗией на 0сУщесТВление образовательной д*"iarr*ости}шrлmшй Образователъному учреждению лицензирующим органом.
22, абразователъНОе }п{реждение принимает локаJIъные нормативные

аrIf,I ш} осЕовIIы]l{ вопроса}{ оргаЕиз€}ции и ос}.Iцествдения образiватедъной
депаlшtоGги, в том числе регламентирующие правила приема
пOGIlшirппш(ов, порядOк и основаЕия IIеревода, отчисления и восстановления
цlclптапппков, порядок оформления возЕикновения, приостановлениrI ипрсrрпцешя отношений между Образовательным учреждениемЕ родшIсrIпffi (законными ilредставителями) uocouoar""r.o".

23, ПриеМ детей В Образователъное учреждение .сущеетвJI,Iется вШРЦЕ, УСтilновленном действующим законодательством.
2-1- ПриеМ В Образовательное }ru{реждение оформлrяется прик€tзомщщего Образователъным r{реждением.tфп приеме ребенка в ОбразователъЕое учреждение заключа8тсялоrшр rе)цду Образовательным учреждением и родителями (законными

щ)ребенка.
2,5, Обучение в Образовательном учреждении осуществJUIется на

рrcсшш' внке или др]rги)( языках в порядке установленном действующимзшшаштеrБством.
2,6, ГIорядок организации и осуществлениrI образователъной

леf,Iешьк)стп устаIIавливаетýя Фелеральным органом исшолнитепьной
lлаGтц оGуществJIjIющим государственную политику и нормативно-правовое
рсцrJшроваше в сфере образования и может быть дополнено комшлекснымишрогFпrаrш дошкольнOгО образования, рекоменДованными и
}rпсрцЦепFцми органом управления образования муниципzlJIъного района.
_ 2-7 , Обl"тение в Образоватепьном учреждении осущýýтвJIяетýя в очной
фщG.

Осшоешле образователъЕых программ дошкольного образования не
щ проведением промежуточных аттестаций и итоговой
аттестaщш воспитанни ков .



: t ОСнОвнОй стРукгурной емницей Учреждения явлr{ется груýпа
дgгей дшш[о-]ьЕого вOзраста,

деятельноQтъ в Образоватеýьнсм у{реждеЕ!Iи
оqrщЕпппется в грулшах, имеющих общерz}звивающую направленность.

29_ В образовательнOм учрежд8нии могут бытъ организованы:
]Пr!ШI детеЙ раЕнего вOзраста без реrrпизации образовательной

rЩFпEI дошкольного образования, обеспечивающие развитие, присмоц),
уrцпrщпоровление воспитанников в возрасте ат2 месяцев до 3 лет;

ЩrПпн по пРисмотру и уходу без ре{}пизации образовательной
rpol шI дошколъного образования дпlI воспитаЕников в возрасте от 2
rЕЕШf .Ш 7 лет. В группах lrо присмотру и уr(оду обеспечивается KoMIIJIeKc

ry Ш ОFашзации питания и хозяйственно-бытового обсlryживilния детеil,
обшо собшодениjI ими личной гигиены и режима дшl;

щшfuIе дошкольные группы с целью удовлетворения потребности
rcШШr В УСЛУаХ ДОшкOльнОгs образовання Е семьях. СемеЙные
шхшшrшýше группы могут иметь общеразвивающую направленностъ иJIи
шущýпшrгь присмотр и уход за детьми без реаJIизации образователъной
шрсграrпfiI .]ошкольног0 образования.

В rрушш могут вкJIючаться как воспитанники одного возраста, так и
цЕшf,ппхп разных возрастов (разновозраýтные группы).

_ Сirлерrкание дош]tолън*го образованlля
': , : .:: .:iьноЙ rtрrзт,раммоЙ доrrrк{]льногФ сэбразованлrя.

опредsJшется

zll_ Требования к структуре, объему, условиrIм реализации и
Р€Ф]ЬТаТач ОСВОениrI образовательноЙ прФграммн дошкольного образования
ОШРСШПШгСя Федералъным государýтвенным образователъным стандартом

2.1]. ОбРаЗователъЕая программа, разрабатываемая 0бразовательным
}ЧРСШРШем, ОбсУждается и принимается на Педагогическом совете

учрея{дения утверхtдается заведlлющим
" : -;,-ЬныvI V1:{Pe}Kjiei{И*b{"

ffршователъное },чреждение Еесет 0тветственЕоýть за выбор
.-jxýрФовrrеIьных шрOграмм, приЕятых к реаJIизащии.

2-1з. Дrсциплина в образовательном учрекдеЕии поддерхсивается на

Гфшепеше методов физического и (или)

2-14_ Продолжительность рабочего времени педагогиLIеских и д)}тих
устанавливаетсflЕсOOтветствиисноре4ативно-гiравOвыми

работьi групц опредеJшется Учредителеь,r шо
шре_lстае-lеш{ю руко водитеJuI Образовательного учреждff ния "

:.16" КОличество групп в Учреждении опредеJuIется в зависимOсти от
СШШТаРШНý НОРМ И УСловиЙ для осуществлеЕия воспитательно_
фсrразовате.ъ llого процесса.

вýýг{ЕтанникOв, IIедагогов.
психическог0 насилия пс

6



tстники оБрАзовлтЕльного грощЕссА их основныЕ
IPABA И ОБЯЗАННОСТИ

Iчастrrш<ами образовательного процесса в образовательном
п явJUпотся педагогические работники, воспитанники, рOдители

IIредставlа,гели). Права и обязанности }п{астников
пьЕого процеоса определяются нормами действующего

ьств а Российской Ф едер ации, Ресrrублики Крым, наотсящи},f
цными предусмоч)енными ЕаýтOящим Устав*м локаJIь}lыми

t ГЦам и обязаrшости ребенка oхранliются Конвенцией ООН о правах
е ffiсгвуюшц{м законодательств01\{ Роосийской Фелерации, а также
рц 3ЕllgЕоченным между Учредителrем и родитеJuIми ребенка (законшых

L ЁоGшrгаIшики имеют право на:
ЕЕпавление условий для об;,rчения и воспитания с Jлетом их
ЕlпIеского р;}звития и состсяниlI здоровья;
пre человеческого достоинства, защиту от всgх форм физическсго и
Ешг|о Еlасу{лия, оскорбления лиtIности, охра}ry жизни и здоровья;
шrЕппе мероприятий, которые цроводятся в ОбразовательЕом
ЕпaIп,

в своих твOрческих способностей и интересов;
ше квапифицированной помощи в коррекции имеющихся
)в.

4_ Ро,шатели (законные щредставители) воспитанников имеют
щggтвеЕное прав0 на воспитание детей перед всеми друIими лицами.
обгзашl заложитъ осIIовы физического, нравствеЕного

еLт\-а]ьЕог0 развитиlх личности ребенка"
- Рошгели имеют право:
Iъ дошколъное образовательное учреждение по желанию, с
коrtсндаций психолого-&fедfiк*-г{€дагогическсй комиссий,

эбеtпсу дошколъное образование в семье;
tЕться с Уставом образователънOго уIреждениr[" лицензией
ст&тIение образователъной деятельнOсти, с уrебно-

пrЕои ДокУменТацИеИ И ДрУГимИ ДОIrТМенТами? реГламенТирУющими
еrrпо и осуществление образователъной деятельности ;.тпться с содержанием образования, используемыми

ш обучения и восIIитанияL образоватеJIьными техЕспогиями;
пlilIь црава и закOнные интересы своих детей;
шцrцrгь информацию о всех видах планируемых обследов аний
rаlГlilтческих, психолого-педагогиqеских) ребенка, давать сOгласие на

е таких обследований или участие в таких обследованиях}
Iться от их проtsедеЕия или участия в }1их, получатъ информацию о

rапш( проведенных обследований своих детей;
шtть Jластие в управлении Образовательным учреждением" в форме
вшой настоящим Уставом,
TýIBOB{}Tь при обследовании детеЙ психолого-медико-педагогическоЙ
ref,, обсуждении результатов обследоваЕия и рекомендациiа,



8

енжьJý по резудътатам *бследоваыия" высказыватъ сво€ &fн€Еие

rгL:tьнg предшагаемых усло виЙ, Nlя организации обrIения и восIтитания

ЕL
\Tb}"IýlTb Ее запрещенньlо законодатOльством Российской Федерации И

ш Крым способы защиты IIрав и закоЕных интересов,

rTb администрации Образовательногоу{режденияобращенияо
к работникам, нарушающим иJIи ущемJUIющим права

шов, родителей (законвых IIредставитепей восrrитаЕникOв,

rппtЕьD( взысканий,
шь посиJIънYю помоrць образователъному rryежДеНИЮ В РеztПИЗаЦИИ

:-: ',:J_lЭri-
ш собшодение условий дOговора, заключенного между

пGшЕыRt YqреждеЕием и родитеJIями;шGш;кыRt уФеждением и родитеJIями;
патъ отчеты заведующег0 ОбразOвателъным учреждениом и

f оработе с детьми.Е; обращения подлежат обязателъному рассмотр-.Y:
Е'ЕIшей Ьбр*оuurелъного r{реждения с привлечеЕием родителеи

ютва.
)щгели (законные цредставители) воспитанников обязаны:

;чггъ поп}цение дgтьми дOшкольного образOваниlt;

ДатьпраВилаВЕУТреннегорасПоряДка,JIокапъныхнормаТиВных
рнеУстанаВлиВаютрежимЗаняТийираспOряДокДня,ПоряДок
* 

- 
обржовательных отношсЕий между Образователъным

Еш и их родителями (законными представителями) и офOрмление

шя ишрЕостаrrовления и rrреIФащsния этих отношений;

lжать честь и достOинство вOспитаЕникOв и работЕиков

шпеJIъЕого учрежде n T осуществляющих образовательную

пьЕость, а также техЕиtIеский персонаJI Обржователънсго }п{реждениlI;

- своевременно вноситъ установленн}.ю IIJIату за содержание реЬеЕка в

фвователlьном уtIреждении ;

- Gвоевременно ставить в известность Образовательноg уч}]е}кдffние 0

Еоц отсугствии ипи бопезrш ребенка,
.7. IlЫе ilрава и обязанности родителей (законных представителей)

rнgиков устанавливаютgя законодательствOм об образовании

гf,пй (Dедерации и Республики Крым, иными закоЕами Российской

ш п Ресгryблики Крым, иныМи локаЛЬными норМаТиВными аКТамИ' а

шolopa}t{Iл о ОбразоватеJlъItым уrреждением,
3,& За неисполнение или нsЕадлежащее исполЕение 0бязанностей

(законные представители) воспитанников несут ответственность,

Iр€,шJдо действующим закоЕодательством,

доI
1



Щreм rra работу, в Образоват€лъЕое }цIрежденЕе педагогических и
5uтшсов осуществляется в соответствии с действующим
]спf,Gтвом.
IIqдагоп{ческие работники Образовательного уqреждения имеют

бошл и соIs{апьItые гаражиц предусмотреЕIlые закоЕодательством
fr Федерацли.

)rпческие работники имеют право на:

р п использование педагогически обоснованных форм, средств,
- нI{я t{ воспr,Iта}rI{я"

lческую инициативу, разработку и применение авторских
Iеюдов обlпrения и воспитания в соответствии с действующим
grвом,

ry учебных пособий, материаJIов и иных средств обучения и
] )rстановленном законодательством порядке;
Ее в разработке образоватеJIъных процрамм, в том числе уrебных
DJEtEIecKиx материалов и иных компонентов образовательных

осryцос:гвление науrной, на}цIlо-технической, творческой
rстелъской деятельности, участие в экспериментальной и

шдяой деятельности, разработкrlх и вЕедреЕии инноваций;
беЕtilатное пользование библиотеками и информачиоЕными
п Образовательного }чреждениrI, а также доступ в пOрядке,
ЕпЕом локапьными нормативЕыми актами ОбразователъЕог0
шr, к информациOнно-телекоммуЕикационЕым с€тям и базам

.lrчебшlм и методическим lt{ат€риаJIам, музейным фондам,
rш(Fт€хнрItIgским средствам ;

tшIие в управлении образовательныь{ r{реждением, в тOм числе в
пш}D( органах управлениlI, в порядке установленном Уставом;

rsтпе в обсуждении вогIрOсов, относящихся к деятельности
]GilьЁого r{реждения;
йешнение в общоственные профессионztпьные 0рганизации в

п к}рядке, которые установлены законодательством Российской

- dращеrorе в комиссию по ),/регулирOванию споров между
вп образователъных отношений;
-tщ грофессиона-гrъной чести и дсстоинства,
- орсведJпIвое и объективнсе раасJIедоваЕие Еорцд rrрофессионалъной
ЦFlогЕческиN работников ;

- Фrрашенную шрOдолжительЕOсть рабочего времени;

.шЕIоJIнительное профессиональное образование по профшшо
шпвской деятельности;

спrегодный освовной удлиненный оплачиваемый отпуск,
.цтqil.Еость которого определяется правительством Роосийской
ЕF_
- .шптельный отпуск сроком до однсго года не реже чем через
EцJiьre 10 лет нешрерывной педагогиt{еской работы в порядке,

уЕгапов.lrеЕном Министерств ом о браз ован ия и науки Рос оийской
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- rшрощое нrtзЕачение шенсии по старости,

-r,l l - Пе:агогические работники образовательного учрех(дения

- :: l lть }'сt;iiз L,}ёрiэз,tlu;tif,ii,ijrjгL\ \,1{i}е?[цf$tiЯ,

- шбшодать доJIжностные иЁструIщии, rrраtsила внутреннего трудового
\-C-]OBиII роДиТеЛъскоГ0 ДоГСВора, иные локаЛъные акТы

}п{реждеЕия;
- _ _.,--.]:.7liii jНb 11 :]Дi]l]'*] Ь*,lt*T*"ii.

- шlrшеgтвJulть свою деятельность на высоком шрофессион€tльном

- шбшодать правовые, нравственные и этические Еормы, следоватъ
профссиоЕапьноЙ этики ;

- rтlдать честь и достоинство вOспитанников и других участников

ь, ини7\иативу, творческрlе спOсобности, формировать у
кулътуру здоровсr0 и безOгtаснOго образа жизЕи;

- шрtеЕllть педагогиtIески обоснованные и обеспечивающие высокое

форrurы, метOды обl.чения и вOспитания.
- liщгнвать осOбеннOсти г{сихOфизиtIеского развитиlI tsоспитанников и

шi здоровья, соблюдать специальные условия, наобходимые для
образовапия лицами с 0I,раниlIе}lными возмо}Itнсgтями здсровъя,

при пеобхсдимости с медищинскиь{и организаIdиями;

- щоходить аттеQтацию на ссответствие занимаемои дOлжнOсти в

ltIаЕовленном закOнOдательством об образовании ;

при iIостJпIлении ýа работу и ýериодические медицинские
а такж9 tsн€OчередЕые медиr{инские оýмстры по ЕаrrравлеЕию

чх}ходить в установленном законодателъствOм Российской
пL.}рядкs обуrение и проверкт з}IаниЙ и навыков в области охраны

-t утiрАвJ]ЕниЕ оБрАзовАтЕль}ым учрЕх{дЕниЕh4
Уггравление Образовательным учреждениеL{ осуществJбIется в

с действуIошиh{ закOнодат9льствсм и наЁтOяlцим Уставом,
Управление Образовательным учреждением строится на

еJIlноначалия и кOллеги;IJIьнOсти,
Елшrоличным исполнительным срганом Образовательного

является рукOводитель ОбразовательЕого
Образоватýлъныi\{ учреждением "

Назначение Еа должностъ и 0свOбождение

- GпстематиtIески повышать свой профессиональный урOвень;

Образовательяым r{р9жд€ни€м осущ€ствляется r{редитедем в
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аЕовленном Админисчаlryей ленинского района при условии
[ соответствующей аттестации.
)п Еазначении на должностъ (приеме на работу) с заведующим
ьЕым учреждgt{ием ГлаваАдмициOтрации заключает
.]оговор (контракт) сроком не более 5 лет в соотв€тствии с
}.feкcoм Российской Федер ацум.
ведуIощий Образователъным учреждеЕием :

предстilвJIяет ицтересь1 Образоватепьного учреждения, действует
l без доверенности;
зilктIючает догOвOРы (контРакты), выдает дOверенности ;

} пределах своей кOмпетенции издает IIриказы и распоряжения;
распределяет должностные обязанности работниксв;
ж},пIествляgt подбор, ЕриЁм па работу и раýстаЕоtsк}i работников
ьЕого учреждения И несеТ ответстВеЕность за уровеЕь их
ш1:

\"вольЕяет, поощряет и Еалагает
ьt{оIо учреждения, tsыпслняет иЕые

ьного учреждения;
t-тверя{дает яадбавкн

в соответствии с
:]ьЕого учреждениfl)
еJъIIого учрgждениrl

tsзыскания на работников
функции работодатсля;

и доIтдаты к должЁr0стнъiм окладаj!{
локаJIьными нормативными актами

дсплаты и надбавки руководителIо
выilлачивают,ся по согласоваt{ию с

организует {IрсвЁденио тарификации расстников

'- в устаЕовдекЕом порядке пр9 дотавляет бухгалтOрскую и
ýцю отчетность в соответствующие органы, определенЕые
IbcTBoM;
0_ и представJUIет на рассмотрение общему собранию
l Образователъного у{реждениlI ежегодЕый отчет с посцплении и
ш финансовых и материrlJIъных средств Образовательного

\тверждает сбразоватеlrъl{ые програ&rмы ;

обеспечивает оýуrцеýтвлеrrие образователъног0 процесса
il{ с настоящим Уставом, лицензией;
обеспечивает сOздание необходимых условий дju{ схраны и
здоровья, 0рганизациИ питания восIIитанЕикгJв и

, ОбразовательЕото }л{реждения,
обеспечивает 0рганизацию и выIIолнение мероприятий по

обороне в слr{ае чр*звычайЕых сиryациfL а также обеспечивает
распоряжений нача_пьпика штаба гражданOкой обороны;
Еесет ответственнOсть за оргzшизацию} Irолноту и качество

чета) согласно уста}rOвленЕым правилам;
Еесет персон€л.пьную отýетственность за деятеJьIIость

ьпого учреждения, в том числе за выполнение
ппого задания, за нецелевое использование бюджетных средств;
беспе.швает комIIJIексную безопасность образOвательного
ппя:
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:lt_ ос}.ществJffrет в соответствии с действующим законодателъством
lщ и полномочия, вытекающие из целей, предмета и
шl уставной деятеJьности Образователъного учреждения.
7- Компетенция и условиrI деятельности заведующег0
it[е-lьЕым учреждением, а также его ответственность оцредеJUIютсяв
ш договоре, закIIючаемом между Главой Администрации и
шш{ Образовательным учреждением.
. I}Sыми кар}гшениrIпди доJI}кностЕtых обязацностей завед}лощим
]ilIв.хьного учрежд ения, в частности, явJUIIстся:
об;mдешrепредусмотренных законодатеJьствомиУставом
ffi о порядке, условиr{х исrrользOвания и расшоряжениrI имуществом,

цЕ средствами ОбразовательнOго учреждения, требований
поJготовки и представл8ния отчетов о деятелъllости и об

анЕЕ имуrщества ОбразовательнOго учреждения, а также
:ЕЕе государствеIlного з адания.

фн наличии у Образовательногс r{рехtдениJI просроченной
юй задолженности, превышающей предельно доIтустимьiе
r-gгzшовленные Учредителем, трудовой догOвор с заведующим
еlьЕого rrр€ждёЕи"ft расторrается шо инw\иативе работодателrr в
lпE с Трудовым код9ксом Российской Федерации.

Коrшегиальными 0рганами управлениrI Образователъным
lеч явIUIются:
бшее собрание Образовательного учреждения (далее - Обrцее

-__.,,;i CifBе,T'}.

Ущавляющий совет Образовательного учреждения(далее
ццrй совет).
,l_ КоллегиаJIьные органы управлениrI образовательЕого
п! создalются и действуют в соответствии с настоящим
t Е полOжениями об этих органах, утвержденЕьlми
шспьЕым уqреждением.
L К компетенции Общего собраниrI относится:
ELl- уверждение ежегодного отчета о посццлении и
шп фшлансовых и материаJIьных средств ОбразоватеJьнсго

12_ ryшrятие правил вн}цреннего трудового распорядка
Епьшого учрещцения;
шt_3- рассмотрение и принятие проекта новой редакции Устава
lIв-IьЕого учреждения, проектов изI\{енений и дсполнениЙ, вносимых

L4- рссмотрение и обсуждение вOпрOсов стратегии
0ýразователъ rтого учр е ж даЕия ;
Ш. рассмотрение и обсуждение воцросов материалъно-

":,"
;- : , : .1 ,]снащеýиfl сбразоватLIJIi;}JOгO fip*{iccca.
- _ ]ac.l\,1ll}{B;lilpif, о,ýчст*в завед},кэшiего L)бразов*.,гельt{ым
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ЕпЕкоJflrегиапъýых органов управлениlt Образователъflого
l по вопросам их деятельности;
1-7- выборы работников в Комиссию п0 урегулированию споров
,тшнк,lми образователъных отношений;
|-8- рассмотрение и выработка предложений по улучшению
обеспечению питанием и медицинскому обеспечению
lkoB И работников Образователъного уryежд ения;
-в заседации Общего собрания могут приЕ{имать участие все
Образовательного учреждениJI. Общее- собрание собирается

ш Образовательным учреждением не реже 2'раз в год. общее
Етается правомочным, если на его заседании присутствует 5аа/о и
шrа работников Образовательного учреждения. На зьсед ании
рашя избираrгся предýедатель и секретарь собрания.
rcе собрание, как постоянЕо действу*щ"t *оrrо*."-ъный органt Образовательного учреждения, имеет бессрочный срок

{- Решения на Общем собрании приЕимrlются болъшинством
] чпсла присутýтвующих членов общего собрания и оформляются
L
,- К компетеЕции ПедагогическOго совета о"гноситея решениеf юпросов:

'-l_ 
организацшI и *овершенствование методическогопr образователъног0 процесса;

5-2- разработка и принrIтие образователъных программ;
ý-3-рассмотрсflие оргаЕизащиЕ и осУщсстЕлеЕия

lrсJIъflого прOцесса в соответствии с настоящим Уставом,
шй ; те нзией Еа осуществление образователъной деятельности:

1_15-4. рассмотрение вопросов свсевременнссти предоставления
Iш IйтегорияМ восIIитанникоВ дополнительных мер социальной
ш g. видOв материаlIьЕого обеспечения, предусмотренных
шшд законодательствсм;
l_t5_5_ рассмотрение и выработка тrредложений цо ул}.чшению1 rпо обеспечению IIитанием и медицинскому обеспечениюпков и работников Образовательног0 учреждениrI.
{_lб- В Педагогич ескиiа совет входят заведующий, старший
пlЕпь, а также педагогические работники, состоящие в трудовых
пш, с ОбразовательЕым учреждеЕием (в том числе работающие по
щшсr-у и на условиfi( почасовой огrrrаты).
+l7_ Педагогический совет собирает 

", пiсвои заседания не режеtpil в четыре месяца. Педагогический сOвет считается прr}вомочным,
f спD заседании присутствуют более 5а% от общег0 числа членов
lгЕского совета.
hшогический совет, как постоянно действующий коJUIегиzIJIьный
FFдлеЕия ОбразоватедъЕого )лчреждения, имеет бессрочны й срок



педагогкческий совет в
Iрgгаря, который ведет
кгlо совета явJUIется
L

l

педагогический совет принимает решения открытым
п оформляет решения протоколом. Решенис Педагогического
tся принятым, если за него подано болъшинство голосов
ш( IшеЕ{ов Педагоглц.Iеского совета,

педагогический совет может быть собран по инищиативе его
r. по инициативе двух третей членов ПедагогическOго совета.
На заседаЕиlж Педагогическсго совета мOгут

rпъ:
ботшш ОбразовательЕого учреждеЕия, не являющиеýя членами
Ек)m совета;
Еtrlапе, выполIUIющие работу Еа основе Грашданско-правовых
L закпюченных с Образовательным учреждением;
штели (законные представители) воспитанников, при наличии
hшгогического сOвета.
Е- общее рУкOВOДство образовательным учреждением осуществJuIgт
шf, совец в который входят работники Образователъного
Е и родители (законные ЦР€Дставители) воспитанников
tпьпого учреждения. Заведующий Образовательным
IЕI явJшетсЯ неизбираемыМ членоМ Управляющого

0ткЕкЕ Образователъного учр€ждеЁия выбпраютоя il.а Общем
l сроком на з года. Родители (законные представители)
ппrOв для участия в Угlравляющем совете избираются из числа
Ета родителей на общем родительском собрании сроком на 1 год.
13. Заседания Управляющего совета шроводятся не реже 1 раза
шGсяца. Управляющий сOвет считает полномочýым
ьрешеЕия при наличии на заседании более 2lз его членов.
lшeк Управляющег0 сOвета имеет один голOс, решеция
,!пtего совета принимitются простым большинством голосов.
вяь УправJuIющего совета имеет IIраво решающего голоса
шств€ голосов в Управляющем совете.
. К компетенции Управллощего ссвета относится:
_1_ paccMoTpelrиe вопросоВ материальIIоJтехничеýкого обесrrечения
шя Образовательного у{режд ания;
2- рассмотрение ежегодЕого отчета о поступлении и
llTFп средств;
J- прlвлечение дJIя 0СУЩествления уставной деятелънOсти
еiIьЕого }ru{реждеЕия доfIопнитепьных источников финансового
пя Е материtлJIьных средств.
.4- разработка и принrIтие правил вЕутреflнего распорядка
пlЕЕиков и иных нOрмативных и лOкалъных актов
гЕ]аьного r{реждения;
.5. рассмотреЕие и выработка цредложений п0 улучшецию

|4

цеJIяl{. оргаЁиза цЕи своей деятелъности
шротоколы заседаний, Председателем

заведующий Образовательньш{
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lЕчеЕЕю IIIlTaHиeM и ilfедициrrскому обеспечеЕию
п работлпшсов Образовательного }л{реждения;

L шrе фуrтщии, опредеJuIемые цеJuIми, задачами и
I }ЦтаВЕой деятельности Образователъного rIреждения.
В щелелах своей компетенции Управляющий совет принимает
цlюрые оформллотся протокOлом и) пOоле утверждения
r Образовательным учреждением, являются обязательными дJIя
шов образователъцых отношений, Решения Уuравляющего
з uогуг цротиворечить настоящему Усхаъу, действующим
лц шrrам Российской Федерации и Республики Крым.
В це-rях rIета мнения родителей (законных шредставителей)
к)в и педагогическЕх работников по вопросам управлениlI
:Ibншъt учреждеЕием и при приЕятии Образовательным
ву JокiLпьt{ых нормативных актов, затрагивающих их права и
Етересы, по инициативе рOдителей (законных представителей)
юв Е педагогиl{еских работников в Образовательном учреждении

т IrодЕтелей (законньж представителей) воспитаЕЕиков;
т действовать Профессионапьные союзы работников

- : .-l] _\ 
riPfi};i,{*Fl}i"r}.

Епе органов, указанных в настOящем шункте, учитывается при
IоIiатьЕых нOрмативных актов Образовательного утреждения,
IIIIrл\ IIрава воспитанников и работников ОбразовательЕого
t_ а также в иных случаях, предусмOтренных действующим
гaтвом об образоваЕии.

целях урегулирования разногласии шо вопросам реаJIизации
бразование, в том числе в случаях возникнOвения конфликта
IеJаго.иrlескOго работника. применения лскаьных ноUмативЕых
ОбразовательнOм учрехtдении создается Комиссия по
шIrю споров между у{астниками образовательных 0тношений.
ссия по урегулированию споров между участниками
ьЕшх отношений создается из равног0 чиспа родителей и

Образовательного учреждения. Решение комиссии по
ЕПЮ СПОРОВ между }лIастниками образовательных отношений

rзательными дJIя всЁх }частников образовательных отношений в
.-IbHoM учре}кдении и подлежит исполнению в сроки,
енные }казаI*{ым решением.
Iпе MoxteT быть обжаловано в установленном законодательством
Фелерачии пOрядке.

foк создания организации рабOты, принятие решений по
ЦЕНЮ СпОРоВ ме}кду }п{астниками образOвательных 0тношений и
eнrrll устанавливаетýя лок€tJIъным FIормативIIыъ{ актом, который
Е с yчетом мнения Совета родителей, педагогических работников
мltии Образоват€льЕог0 уфеждения.

работника, применения лскаьных нормативЕых

реjtr{тель осуrцестЕляет след}тощие функции и шслномсчия
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готовит представ пения о создаЕЕи Образователъного 1oтIреждения;
готовит представлýЕия о реорганизации и ликвидации

ОбразователънOго учре}кдения, а также об изменении целей и fiредмета ег0

д€ятельности;
формирует и напрsвляет гIредложеЕIия по закреплеЕию имущества

за Сбразовательным учреждением на праве оперативного управления и
изъятию имущеЁтва" нахадящегося у ОбразовательнOго у{реждеЕия на праве

сшер ативЕого уIIрав JIеЕиJI;

согласовывает передаточные акты или разделительные балансы при

реоргаЕизации ОбразовательнOгс учреждениl{, ликtsидаIdиснные балансы при
ликвидацтаи Образовательного уqреждеЕиrl;

утверждает пJIаЕы финансово-хозяйственной деятельнOсти
ОбразоватеьIl0гс учрождýЕия,

осуществляет контроль за деятельностью Образовательного

учреждения в установленноhd порядке;
оrrределяет перечни особо ценного движимого имущества

Образовательного учреждениJI ;

готовит и направляет в устансвлениом ilсрядке шредотавления об
оrrределении видOв особо ценнOго движиh,Iого имущества
Образоватедъяого уwождения;

утверждает штатýое распиоание"
4 .29 . К исключит€льным полнOмочиям Учредителя Образовательног0

у{реждеIмя в лЕце Главы Администрацlшr отнOсятýя:
-прш{rIтие рФшениlI 0 создаfiии ОбразоЕательнOго r{реждения;
-ЕрЕЕятЕ9 реш€ния об измснении цслsй и г{р€дмота даятельЁ{ости

ОбразоватеJьного у{реждепия,
-принrIтие решения 0 реоргаýизации О5разовательного }ru{рех{дения;
-принlIтие решеЕия о ликвидации Образователъноrо },чреждения,
утверждение шередаточного акта или разделителънOго баланt, а

г{ри ре организации Образователь ного у{р ежд ения, ликвидаIdиOнные балансы
шри ликв идации Образовательного у{реждения ;

угверждение устава и изменеЕия в устав Образователъного

учреждения,
Еазначение заведующег0 Образовательным учреяtдеl{ием и

прекращение его ýолноъ,lочий;
заключ9ни€ и расторжение трудовог0 догсвора с заведующим

ОбразоватеfiьЕого уIрежде {ия,
приýяти8 решffния II8 иным вопросам, ГIредусмOтренным

закоЕодателъствOм и 0тноýящимся к его полномочиям.

5. ФинАнсовоЕ оБЕспЕчЕниЕ,
ИМУIЦЕСТВО ОБРАЗОВАТЕjТЬНОГО УЧРЕХtДЕНИЯ

5,1. СобствеЕниксм имуrцggfва ОбразоватOлънот0 уlреждýI]r4я являgтся

муницигJалънOе образование Ленинский район Республики Kpbiм. Полномочия
sобственника в отношIеЕии запФеIIJ{еннOго за ОбразOват9лъным ]л{режДеIlием
мунищипальногс} имущества осуществляет Учредителъ в лиIlе ушолнOмоЧенного
органа шо управлонию мунищиц&цъным имуществсм.
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5.2. В ЦО,'Т;gХ *бестючания образователъной деят€лъýOýти Е&{}тцество

закреIIJIяется за ОбразователъныМ учреждениеМ на IIраве оператив}tOгс,

уfIравлениlI в сOответствии с Гражданским кOдексOм РоссийsкоЙ Федерации,

5.3. Земелъный )rчасток, необхошmлый дr{я ос},тцествлеt{ия уставной

д9ятельности Образ*вательЕого у{реждения, шредоставшIется ее{у на праве

постOff{ного (бЪссрочного) полъзовани,I в порядке, установленt{ом

деЙствуЮш*lМ закOнсдательствоh/r РоссийСкоЙ Фелер ыrylи-

5.4. ОбразоватеJIъНсе }птреЖдеЕие вJIадеgг, цаJьзуется и ра*поряýйется

иL4уществом, закреIIJIенным за ним в предедаХ }rста}IовлеЕI{ым законом" в

соответст вум с, уставными цел;Iми деятельнOсти, задани,lми собстtsенника и

назначеЕием имущества.
5.5. Изъжие и (или) отчуждение иlиуlцества, закреIшIенного за

образоватепъцым учреrкдением, доilускаsтся топък0 в спуцаях ц порядке,

предусмОтренныМ законодательствOМ Россrйской Федер ал$и,

5,б. Собственник имущеgтва Ее Еесет стветственнOсть по обязатеJьотвам

О бразовательного },чреждения,
5.,7, ИсточтмкИ формирОван}.ý{ имуlщеотва и денех{ных средств

0бразовагеJъвот0 учреrкдЁ}*]я опрЁдФлЕ{п,ся лействующим закOнодtrгgльствоh{

Российской Федерации.
5.8. Имущество и денежные средотва Образователънсго у"|*YY

0тражаются на ег0 балаясе и исIIользуются щя достижениlI целOи"

оЕределенньIх Еастояшим Уставом,
Образователъным уфеждOнием}1едвия*шяое Iптtущýство, закреПлffННОе За U0paЗ(-}ýal'EJlr}flbtrvi J'lУv/ýl-Цvir{rvl"r

иJIи приобротеrшое за счет средстЁ, Еыделенных ему за очет средств бюдхtета

респуьлл*," Крыrrл на тryиофgтенио этого ие{ущsýтва э а такжв находяшееся у

образоватед1ьного учреждения 0собс ценнOе двиЕммсе имущество подпежат

обособленному учету"
Виды 

" 
rrap*"**u особо ценного IrШчIУЩеСтва gцредеJIяются в соответствии с

действуюiшФ{ законодателъством Российской Федера:дии и Респубшrки Крым,

5,g. Пр* осутцествлýrrии ог{ерат?rвцого уrrравý€rrия имJлцfrством

Образователъное учреждение 0бязано:

эффекгl,шно исполъзовать имушеств0, закреIIJIенЕое за ним на прав€

оIIеративЕого ушравлениrI,
обесгrечлшать сохранность и испOльзованиа им}тцества, закрепценного за

ЕиМнаГIраВеоп9раТиВноГOУПраtsления,OтрOГопСЦел€ВомУнаЗнаЧffнию;
неДоIIУскаТЬУКУцтТтениlIтехниIIескOГOсосТояниlIЗаItрепленногонаПраВе

оЕеративЕого уцравления l,il\{}1цества {это требование Ее раацространяетсfl lta

ухудпения, связанные с нOрмативным износом этOго имушIества в процессе

эксIrпуrlтаlцаи),
ссуrцествJUIтъ текуrrцтй ремOнт закрепленного EIa лраве операт}Iв}tого

управлеЕия им}.Iц€ства, * возможным его улуIшением;
сýущеатвJlятъ амортизацию и всýýтановýеЕIие изЕашrиваемой части

имуществa закрешленного за ним на праве оп€ративного }{IIравления,

образоватýлъное учреждsние несет отЁетственность в установленнOм

законOм порядке за сохранность и эффекгивное исполъзовани8 имущества,

закреппеннOго за ОбразовательЕым уýеждением,
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5,10. В cooTBeTýTBIlи с предусмотреrfiБrми настOлIце{ Уставом основными
видами д€ятельнооти Образовательного учреяЕдениlI и на основании
ведомственнOг0 шереч}ш ь{униципаJIьных услуг (работ), оказываеь{ых
(выполпляемых) Образовательным }дфехtдением, Учр9дителеь! формир5.етgя и
утвер}Iцается муниципалънOе задание д{я Обржовательного учреждеция в
fiорядке, устансвленном Г{равительс.твое{ Респубшстси Крыпл.

Фlстансовое обесгтечение выполнеЕиrI гOсударстве}Iного задания
ОбразоватеJlьньtм у{ре}кдеt{ием ос},ш{ествJIýlется ts виде субсидий из бюджета
Республшп<и Kpbiм на финансовое обеспечение вышолнениli муницшIальног0
заданиrI.

СбразователъЕое r{реждение нg вIIраве 0ткi}затъся 0т BbiпoJIIleHиl{
мунищшаJIь Еого задаtмя.

Уменъшениs объема оубсидlша, предоgtавлеъшой на tsьп-Iсл}lение

муЦищшаJьного задыlия, в течение срока его выполнения осуIцествrrяgтся
тOлъко при соответотв;ruощеL{ изменении ъ{униtишальнOго задан}UI.

5.11. Неиспользова}Iные дс кOIща финансового года средс.тва субсидлtil,
rредOставленных ОбразовательнOму у{реждеЕию на выпслнение

у{рехцениЕм вь{унищ{rrа.iъfiого задания, исподьз3.rотся Образовательным
cooTBeTcTBrrrt с действ}ющим закокодательствOм Россlйской Федерации.

5,12. Доходы Образовате-цъЕого }rчр€х{цýF{ия поступаJст в са}{остоят9льF{ое

распоря}ксr*те ОбразOвательного
щелей, рал,l'которых оно сOздано.

5.1З. ОбразовательЕое

}чреждения и испсльзуются дJIя достижения

учрехtд€ние OсуществJUIет 0перации с
пOýтупаюllц{ми ему в соотЕетотвии с законOдr}тельстЕсм Российской Федераr:gzrи

срýдствае{н через очота, лицOвы€ сч€та, отR?ъ{ваеиЕr€ в rrарядк€, устаноЕл{еЕнOм
законодательством Россий*кой Федер аIIри.

5.14. ОбразовательЕое учреждение в сOOтветствии с действуrоrцим
законодательством BITpaBe IIолу{ать в качестве дара или пOхrертвования
имуIцество, не ограниченнOе ддя иепользования в rраждаi{скOм обороте иJIи не
изъятое ж гражданскOг0 оборота, отвffчающеЁ цеrбtм деятельности
ОбРаЗОвательного }лчреждения, определенным настояш{им Уставом.

5.15, ОбразоватешьнOе учре}кдение аправе высчдIатъ ареЕдOдателем и
qреЕдатороь{ иму]ц9ства на условиlгх }I в псрядке, установленном действ},тош{им
законодатеjlьствоlчl Российской Федерации.

5.16. Круrк*ая сделка может быть совершеЕа

учреждением только а шредварительного соглаоиri
му}мцI.шаJьIIого образования Ле}rинsкий район.

Образовательным
Администрации

5.1'7. Образовательнсе учреждеЕие мOжет оказывать физическиъ{ п (и:м}
юридическим лицам IIJIатные образователъЕые услу"и, а также осуществлrIтъ
iiJ]иносяшую дохL}д де ятелънссть 

"

5.18. Образовательное учреждени9 отвечает шо свсим обязатsльствам вýем
ЕакOдящимся у него на цраtsе окерагивког0 }.ттравлеЕиrt имуцtrествOм, как
закреIIJIенным за }illм, так и гiриобретенным за счет дOксдоts, ЕOп}щеннъiх от
приносящей доход деятельнOсти,
и1\{ущеgтЕа, заIФеI$Iеннсtrо за
приобретенного Образовательным r{ре}кдением за счет выделенных средЁтв, а

за исключение},I особо
Образовательным

ценного дви}кимOго
учрежд*нием ,il,Iи

также недвижиh{ого имущеsтtsа.
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5"19. 0брязоват€лБýое утр€rщдеýи€ сс}.щ€ствJflIст бзж:алтерскиfr зчет и
щредоставляет инфOрмацию о своей деятельности органам государственной
отати*тl4ки и н€}JIогOвым орган;tм. Ушравленr*о образOвания, Адмиtrrстрации
района и иныМ лицаМ В соотtsетствии с законсдателъствOм Российской
ФедерацИи? а такЖе можеТ гIередаватъ ýа догOворных началах фуr*цп- .rо
ведению бухгалтерского учffiа, хозяйственной деятельности )дре}кдению)осущеЁтвляющsму щентраJIизOванЕо мерOщриятия по финансово-хозяйствеЕному обесrrеTению деятелъности fuI}rЕищиIIаJIьнь{х учреждений
образаваътuя.

5.2а. Заработная IIJIата работнlжам устанавливается Образовательным
учреждеЕием в зависимости от квалификыlии раб*тника, слOхý{ости,
интеЕсивности, кслиL{ествff, качества и условий выполrняемой работы, с учето1\4
устаIrOвлеЕ1Ilых ксмIIенеационным {доплаты" надбавки комтlе}tGациOнного
характера) и отимулируюtщих выIIJIат (догшаты и наДбавки стимулирующего
характеръ премии и иные пооп{рительные выптrаты) в Iiределах бюджетЕых
ассигЕов анuй, направJUIемых на оrUIaTy труда.

5.21. ОбразователЬное r{реждение вправе самOстоятельно расшоряж аться
фияансовыми средствами в ýOответстýии с бюджетнолi росгrисью) шоJiучен*rой
прибыьЮ (лоходами)' оставшейсЯ ýосле }.tIпатЫ н€IJIOгоВ И Других
обязателъr*гх гrгrатежей, пред}/с}{sтре}il{ьiх закOr+одаталъство}{.

5-22. Заrrрещается совершение сделок, вOзмOжными поýледствиями
которьж -rшлllется отчухцение или обременение им]дцествц заrtреIulеннOго за
образоватеjIьным уФеждением или имJдщества, приобртенного за счет
оредств r{ред{геля) за искпючением с.лучаев, если совершеЕие ftжих сделок
доýз,скаgтс я флеральЕыми закона,ми.

6. локАJьныЕ Акты
6.1. Для обеспечения уставной деятельЕости Образователъного

r{режденшI принимаются лск€tJIьные акты по основным вопросам
оргаЕизаI*rIr и осуществлеIrIlя образователъпой деятелъности:

- Пршазы и расrroрflкениll заведдощего,
- Правпгlа вЕугреЕнего трудового распорядка;
- Положения,
- Щоговоры;
- КоллокгIвrrый договор;
- ОбразовательнаJI гIрогр alrtwa;
- ГIлшr работы;
- Штатное расписание;
- Иrrые локаJъные акты, регламентирующие деятеJIьность

Образовательног0 }цреждеЕия;
б. 2. ЛокагrъЕые акты утверждаются заведующим Образовательным

учреждением и не могут прOтиворgчить Еастоящему Уrгаву и
лействующему законодательству.

7. РЕОРГАНИЗАЦИrI И ЛИКВИДАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО
УЧРЕЖДЕНИrI

7 -1. Образовательное учреждение может быть реорганизсвано в
соответствии с действующим законодательствOм Российской Федерации.



7.2. Порялок реорганпзацЕ{Ir Образователъного учр9жд€яl

устанавJIивilется Учре.щrтелем .

'7 .3. JIшвидаrцдя Образовательного }чреждениJI может оýуществJUIтьс.,

- в порядке, установленном Учрелителем;

- по решению суда в слr{ае осуществлениrI деятельности с

Eамежiшцей JIщек}Irи lмбо деже{IьIIоQтиj запрещенной законом, ли

деятеJьIrоGти, не соответствующей его уставным цеJIям.

Учре.щгеlЬ В Сл}л{ае приш{тиЯ решениrI решение о ликвидац

}чреждешя ЕазЕачает JIиквидационную кOмиссию и устанавливает

соответствIти с законодательством рФ шорядск и сроки ликвидчш{

Образовmельяого учр еждеяи,t.
'7.4. Гфи JIиквидации ОбразовательнOго

оставшеесЯ посJIе удовлетвореЕиrI требований

имущество, Еа которое в соотвgтствии с федеральЕыми закоЕами не Mo}I

быть обрlпено взыскание по обязательствам учреждениrI передаgr

ликвЕдаIиоtтFой комисс пеfr. собgrвеf{Еику имущсства.

7.5. Образовательное у{реждение ýчитается ликвидированным

момеЕта вЕес€ншt записи об этом в Единый государствеrшый рее(

юрид{чоскш( JIщ.
,1.6- В .сшучае прекращениrI деятелъности при ликвидации у,

реоргilЕкЕlг{пи Образователъного у{реждеЕия, осуществJIяемых, r

правило, по окоЕчанию уIебног0 года, а также в слуIае аннулироваt

соответgгв)rюшей JIицензии, Учредителъ берёт на себя ответствеЕностъ

перевод деr€й G согласиrt родителсй (закOЕных представителей) в дРУ

образовш,ельшле уryеждениlI соответствуюrцего типа.
'l .7 .fфп реорганизации и ликвиДации Образовательного }п{ре}кдениJI

увольЕяешцrr работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов l

соответG,fвЕп с деЙgгвующим закоЕOдатýлъством РФ.

8. вшсЕниЕ измЕнЕIflй и ипи) дополнЕIilй в устдв
8.1. Внесение изменений и (или) дополнений ъ настоящий Устаr

также }ryвgрждеЕие новой редакчии Устава угверждаются постановлеш

ДшшСтращл Ленинского района и 11одлежит государствеII]

регистраIцlЕ в установленном порядке.
8-2_ }Iаgгоящая редакция Устаъа вступает в силу с моме

государg'гвенЕой регистрации в установленном законом порядке,

у{реждениJI имущестr
кредиторов, а так
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